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Modelo RepTrak® - Dimensiones y Atributos

Fortaleceria el papel de nuestro pais en el ambito internacional 5,4%

Gestionaria bien el problema del paro 5,3%
Gestionaria bien la organizacion territorial 5,1%
Seria eficaz combatiendo la corrupcién 4,5%
Gestionaria bien los problemas de seguridad publica 4,2%
Gestionaria bien el sistema educativo 4,1%
Gestionaria bien el sistema de salud publica 3,8%
Es un lider prudente en la toma de decisiones 4,2%
Transmite ilusion y consigue los apoyos necesarios 3,9%

Tiene una clara vision de futuro 3,8%

LIDERAZGO

Lidera bien sus equipos de trabajo 2,8%
Es un lider con influencia en su partido y en la gente 2,6%

Es una persona sincera con sus votantes 4,8%
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% [ S 2 © Es una persona coherente con los principios de su partido 3,2%
= . . Sencilla, no prepotente 4,5%
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\\“\.__ CONFIANTR E Es una persona cercana agradable 2,6%
T Es una persona amable y simpatica 2,6%
Sus mensajes son interesantes 4,7%
z
K] Es una persona que convence cuando habla 3,7%
<
2 Estd abierto al didlogo, tiene capacidad de escucha 3,0%
=}
g Argumenta bien sus propuestas y decisiones 3,0%
Comunica de forma clara y sencilla 2,2%
§ Es una persona experta 3,6%
E Nivel de formacién y cualificacién acorde con el cargo 2,6%
=
S Conoce bien el mundo de la politica 2,4%
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Atractivo emocional y racional de los cuatro candidatos

Albert Rivera

48,0
44,6
Pablo Iglesi !
44,9
39,8
35,7
31,0

Pedro Sanchez

Mariano Rajoy

@ Atractivo emocional [l Atractivo racional
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Perfil competitivo de Mariano Rajoy vs media de los cuatro candidatos

COMPETENCIA

LIDERAZGO

GESTOR

INTEGRIDAD

EMPATIA

COMUNICACION

Es una persona experta

Es un lider prudente en la toma de decisiones
Conoce bien el mundo de la politica

Gestionaria bien los problemas de seguridad publica
Fortaleceria el papel de nuestro pais en el ambito internacional
Nivel de formacién y cualificacién acorde con el cargo
Sencilla, no prepotente

Es una persona integra

Tiene una clara vision de futuro

Gestionaria bien el problema del paro

Gestionaria bien la organizacidn territorial

Lidera bien sus equipos de trabajo

Es un lider con influencia en su partido y en la gente
Es una persona coherente con los principios de su partido
Gestionaria bien el sistema de salud publica

Es una persona sincera con sus votantes

Estd abierto al didlogo, tiene capacidad de escucha
Gestionaria bien el sistema educativo

Muestra respeto por las minorias

Transmite ilusidn y consigue los apoyos necesarios

Es una persona cercana agradable

Argumenta bien sus propuestas y decisiones

Sus mensajes son interesantes

Es una persona amable y simpatica

Es una persona que convence cuando habla
Comunica de forma claray sencilla

Seria eficaz combatiendo la corrupcién
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Perfil competitivo de Pedro Sanchez vs media de los cuatro candidatos

EMPATIA
GESTOR
COMUNICACION
INTEGRIDAD
COMPETENCIA

LIDERAZGO

Es una persona amable y simpdtica
Es una persona cercana agradable
Comunica de forma claray sencilla
Fortaleceria el papel de nuestro pais en el &mbito internacional
Sencilla, no prepotente
Gestionaria bien el sistema educativo
Gestionaria bien el sistema de salud publica
Esta abierto al dialogo, tiene capacidad de escucha
Muestra respeto por las minorias
Es una persona sincera con sus votantes
Es un lider prudente en la toma de decisiones
Es una persona coherente con los principios de su partido
Serfa eficaz combatiendo la corrupcién
Argumenta bien sus propuestas y decisiones
Gestionaria bien la organizacion territorial
Gestionaria bien el problema del paro
Es una persona que convence cuando habla
Conoce bien el mundo de la politica
Gestionaria bien los problemas de seguridad publica
Transmite ilusidn y consigue los apoyos necesarios
Sus mensajes son interesantes
Es una persona integra
Es una persona experta
Nivel de formacién y cualificacién acorde con el cargo
Tiene una clara vision de futuro
Lidera bien sus equipos de trabajo
Es un lider con influencia en su partido y en la gente
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Perfil competitivo de Pablo Iglesias vs media de los cuatro candidatos

|
I Seria eficaz combatiendo la corrupcion \- 6,6
I Muestra respeto por las minorias ] 5,4
Argumenta bien sus propuestas y decisiones B 37
I Es una persona que convence cuando habla | ] 3,5
I Gestionaria bien el sistema educativo || 3,2
Es un lider con influencia en su partido y en la gente \- 3,2
) I Sus mensajes son interesantes \- 3,1
COMUNICACION ‘I 2,5 Transmite ilusion y consigue los apoyos necesarios \. 2,9
I Comunica de forma claray sencilla \. 2,7
INTEGRIDAD ‘I 1,3 | Gestionaria bien el sistema de salud publica B 25
Nivel de formacién y cualificacion acorde con el cargo \I 0,9
GESTOR ‘| 0,7 1 Es una persona sincera con sus votantes I os
| Gestionaria bien el problema del paro | o7
COMPETENCIA -0,5 | Es una persona coherente con los principios de su partido 0,1 |
I Lidera bien sus equipos de trabajo -0,4 I
LIDERAZGO -0,9 | | Conoce bien el mundo de la politica 04 |
Gestionaria bien la organizacion territorial -0,5 |
EMPATIA -3,3 I I Es una persona cercana agradable -0,7 I
I Tiene una clara vision de futuro -1,0 I
Esta abierto al didlogo, tiene capacidad de escucha -1,0 l
I Esunapersonaintegra -1,3 I
Es una persona experta -2,3 .
I Es una persona amable y simpdtica -3,1 -
I Gestionaria bien los problemas de seguridad publica -3,1 -
Fortaleceria el papel de nuestro pais en el dmbito internacional -5,5 -
I Sencilla, no prepotente -6,3 -
I Es un lider prudente en la toma de decisiones -8,9 -
1
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Perfil competitivo de Albert Rivera vs media de los cuatro candidatos

EMPATIA
COMUNICACION
LIDERAZGO
INTEGRIDAD
GESTOR

COMPETENCIA
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Seria eficaz combatiendo la corrupcion
Es una persona amable y simpatica
Es una persona que convence cuando habla
Es un lider prudente en la toma de decisiones
Esta abierto al didlogo, tiene capacidad de escucha
Lidera bien sus equipos de trabajo
Sus mensajes son interesantes
Sencilla, no prepotente
Es una persona cercana agradable
Transmite ilusién y consigue los apoyos necesarios
Comunica de forma claray sencilla
Tiene una clara vision de futuro
Argumenta bien sus propuestas y decisiones
Es un lider con influencia en su partido y en la gente
Es una persona sincera con sus votantes
Es una persona integra
Gestionaria bien la organizacién territorial
Es una persona coherente con los principios de su partido
Fortaleceria el papel de nuestro pais en el &mbito internacional
Gestionaria bien los problemas de seguridad publica
Gestionaria bien el problema del paro
Gestionaria bien el sistema educativo
Gestionaria bien el sistema de salud publica
Nivel de formacién y cualificacién acorde con el cargo
Muestra respeto por las minorias
Es una persona experta
Conoce bien el mundo de la politica
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-1,1

41
4,1
33
3,2
3,2
31
31
3,0
2,9
2,7
2,0
1,8
1,7
1,7
1,5
1,2
1,2
1,0

©



REPUTATION

INSTITUTE

A\

Cuadro resumen

Votantes

Pulse

Index

GESTOR

LIDERAZGO

INTEGRIDAD

EMPATIA

COMUNICACION

COMPETENCIA

Gestionaria bien los problemas de seguridad publica
Gestionaria bien el problema del paro

Gestionaria bien el sistema educativo

Gestionaria bien el sistema de salud publica

Seria eficaz combatiendo la corrupcion

Gestionaria bien la organizacion territorial
Fortaleceria el papel de nuestro pais en el ambito internacional
Tiene una clara visién de futuro

Transmite ilusién y consigue los apoyos necesarios
Es un lider prudente en la toma de decisiones

Es un lider con influencia en su partido y en la gente
Lidera bien sus equipos de trabajo

Es una persona integra

Muestra respeto por las minorias

Es una persona sincera con sus votantes

Es una persona coherente con los principios de su partido
Sencilla, no prepotente

Es una persona amable y simpatica

Es una persona cercana agradable

Comunica de forma clara y sencilla

Argumenta bien sus propuestas y decisiones

Sus mensajes son interesantes

Es una persona que convence cuando habla

Esta abierto al didlogo, tiene capacidad de escucha
Nivel de formacidn y cualificacion acorde con el cargo
Es una persona experta

Conoce bien el mundo de la politica

Mariano Rajoy Pedro Sanchez Pablo Iglesias  Albert Rivera

81,1

805 | 824 |
769

83,9

804
83,7

81,8 80,3

80,7 836
81,1

C 794
821 | 826 |
80,0 |[IVEI
768 |
m
80,0 84,5
83,0
82,9
82,6 83,4

. —
789 795
o
s mmram
7 o
|
5 EETEEE

| =
— 5 BT
745 771 |
. s
—io: MY
5o ST
| 764 785
o
oo |
e T
7 T
5 mETEEE
e R
R s |
_ 756

Excelente/Superior

Fuerte/Robusta
Media/Moderada
Débil/Vulnerable
Muy débil/Pobre

No votantes

Pulse

Index

GESTOR

LIDERAZGO

INTEGRIDAD

EMPATIA

COMUNICACION

COMPETENCIA

Gestionaria bien los problemas de seguridad publica
Gestionaria bien el problema del paro

Gestionaria bien el sistema educativo

Gestionaria bien el sistema de salud publica

Seria eficaz combatiendo la corrupcién
Gestionaria bien la organizacion territorial
Fortaleceria el papel de nuestro pais en el ambito internacional
Tiene una clara visién de futuro

Transmite ilusion y consigue los apoyos necesarios
Es un lider prudente en la toma de decisiones

Es un lider con influencia en su partido y en la gente
Lidera bien sus equipos de trabajo

Es una persona integra

Muestra respeto por las minorias

Es una persona sincera con sus votantes

Es una persona coherente con los principios de su partido
Sencilla, no prepotente

Es una persona amable y simpatica

Es una persona cercana agradable

Comunica de forma clara y sencilla

Argumenta bien sus propuestas y decisiones

Sus mensajes son interesantes

Es una persona que convence cuando habla

Esta abierto al didlogo, tiene capacidad de escucha

Nivel de formacion y cualificacion acorde con el cargo

Es una persona experta

Conoce bien el mundo de la politica

Mariano Rajoy Pedro Sanchez Pablo Iglesias  Albert Rivera
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